TONEELHOD MUHITIPAL DI DIREITOS 0O I0sD

ITUETA - MG
LE! MUNICIPAL N° 232 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2010

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUETA - MG, por intermédio do
Conselho Municipal de Direifos do idoso - CMDI, com esteio na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, torna puiblico o presente
Edital de Chamamento Publico visando & sele¢do de propostas de
organizagles da sociedade civil interessadas em celebrar Termo de
Fomento que tem por objeto a execugdo de projetos com as atividades
refacionadas nesse edital,

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico & a selegio de propostas para a celebragéo de parceria
com a Prefeitura Municipal de ltueta, por intermédio do Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI e
do Fundo Municipal de Direitos do idoso, por meio da formalizagao de TERMO DE FOMENTO, para a
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil {O8C), conforme condigdes estabelecidas neste Edital,

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigoes previstas neste Edital.

1.3. Serdo selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagdo, a disponibilidade
or¢amentaria e o diagnostico da situacio da Pessoa Idosa do Municipio de Itueta/MG, para a celebragéo
dos termos de Fomento.

1.4. N&o serdo selecionados projetos cujo objeto ndo esteja contsmplado no diagnostico da situac&o da
Pessoa ldosa de ltueta/MG.

1.5. Cada OSC proponente podera inscrever até 10 {dez) projetos, cujo valor de cada projeto ndo podera
ultrapassar a quantia de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

1.6. O presente edital esta sujeito a sua efetivacio mediante o recebimento dos recursos do Fundo
Municipal de Direitos do Idoso, ou seja, caso haja disponibilidade orcamentaria e financeira.

1.7. As Organizages da Sociedade Civil — O8C’s, deverdo constar em seus projetos, a utilizagéo
preferencial dos espagos plblicos para o desenvolvimento das atividades, sendo vedada a utilizagéo de
espacgos comerciais.

1.8. Nos ilocais de desenvolvimento das atividades oriundas das parcerias, fica vedado o comércio de
produtos de qualquer natureza.

1.9. As entidades participantes dever&o estar devidamente inscritas no Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de Fomento tera por objeto a concessac de apoio do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
- CMDI e da Administragéio Puablica Municipal via Fundo Municipal de Direitos do |doso para a execugéo de
projetos relativos a PROMOGAO, PROTEGAQ, DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS DA PESSQA
IDOSA DO MUNICIPIO DE TUETA/MG e que contemplem as atividades mencionadas no item 2.2 e
contemple pelo menos uma das dreas estabelecidas no item 2.3, com prazo de duragdo de até 10 (dez)
meses.
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2.2 ‘As propogta_s apresentadas para a realizaclo de parcerias, com aplicacéo dos recursos do Fundo
Municipal de Direitos do Idoso, deverdo ser destinadas para apoio de;

EIXO I - VALORIZAGAO, RESPEITO E CUIDADO DA PESSOA IDOSA

Diretrizes:

a) Realizag&o de campanhas de sensibilizagdo, promoc3o de direitos e valorizagdo da pessoa idosa, por
diversas estratégias de comunicagéo, com enfoque na perspectiva intergeracional e do respeito a
diversidade:

b) Realizagéo de acBes gue visem a valorizacéo da memoria, conhecimento e cultura da pessoa idosa em
ltueta/MG, através de atividades relacionadas a cultura, moda, gastronomia, esporte e lazer, artesanato,
ocupagao do espago publico e produgéo de conhecimento:

¢} Realizagdo de acdes que visem o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarics e sociais, com
protagonismo da pessoa idosa:

d) Promocéo do cuidado da pessoa idosa, abrangendo agées de saude, assisténcia social, esporte e lazer,
convivéncia comunitdria e troca de saberes.

e) Promog&o de acdes educativas da mobilidade urbana de respeito e prioridade da pessoa idosa em
itueta/MG, por meio de estrategias de comunicagéo lidicas, acessiveis e inovadoras;

f) Programas de sensibilizacdo da populacao em geral ressaltando o envelhecimento e sua importancia na
sociedade, bem como as expertises e potencialidades dos idosos.

EIXO ll - PROMOCAO DO ENVELHECIMENTO ATIVO: SAUDE, ESPORTE, LAZER, CULTURA,
ALIMENTACAOQ, GERAGAO DE RENDA E TRABALHO

Diretrizes:

a) Promogdo de salde com agdes que visem: prevengéo de doengas, sensibilizagéo para cuidados
pessoais, combate e prevencio ao tabagismo, uso e abuso de alcool e outras drogas, seguranca alimentar
& prevencao de sobrepeso e quedas:

b) Promocdo de agdes de acesso a cultura em todos os seus aspectos (teatro, danga, musica, artes
visuais e audiovisuais) e insercio da pessoa idosa nos espacos culturais da cidade;

¢} Promogéo de agdes de acesso ao esporte & ao lazer e a atividades fisicas adequadas a pessoa idosa:
insercéo e utilizagio pela pessoa idosa dos espagos publicos destinados as préaticas esportivas da cidade;

d) Promocéo de agdes de acesso a educacéoe e de desenvolvimento pessoal, conhecimento & acesso aos
meios de tecnologia de informac&o, midias e redes sociais;

e) Promogéo de acdes de qualificagéo profissional, geracéo de renda, reinsergdo no mercado de trabalho,
desenvolvimento de novas habilidades da pessoa idosa no trabalho e na ocupacéo do tempo livre, visando
a reestruturaco do seu projeto de vida pessoal e profissional, bem como o estimulo a complementacio de
renda de acordo com as demandas e potencialidades da pessoa idosa:

f) Promogao de agdes que incentivem o acesso das pessoas idosas a servicos, instancias de
participacdo na vida econémica, politica, social, cultural, afetiva e de controle social; de utilizacdo e

ocupagao dos equipamentos e espagos da cidade;
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g) Promocao de acdes educativas proporcionando a pessoa idosa oportunidade para transmisséo de

cultura e valores ent.re geragdes, o aproveitamento do sey potencial € conhecimento, a ressignificacdo
do seu papel na sociedade:

h) !m_plementat;éo de cursos preparatorios para a aposentadoria, reorientagéo de projeto de vida e
plangjamento para aproveitamento do tempo livre, no setor pablico e privado, com idade superior a 60
anos,

EIXO Il - PREVEN(;ﬁO E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA
Diretrizes:

a) Promocéo de campanhas de: sensibilizagdo e prevengdo & violéncia contra a pessca idosa;
superacao de situagbes de violacdo de direitos e acesso aos servicos de apoio e protegdo a pessoa
idosa;

b) Promogéo de agdes de conscientizagdo e informagéo para prevenir ocorréncias de abusos
financeiros, econdmicos, psicoldgicos ou fisicos contra a pessoa idosa.

¢) Realizagéo de diagndstico e/ou mapeamento dos servicos de apoio & pessoa idosa em situacio de
violacdo de direitos ou ampla vuinerabilidade, ofertados por 0rgaos governamentais, organizagées da
sociedade civil e empresas de acordo com g vuinerabilidade;

d) Atendimento especializado e temporario a pessoas idosas em situagao de violagéo de direitos, gue
necessitam de cuidados especificos e que estio além das possibilidades de seus familiares;

e) Empoderamento da pessoa idosa em situacdo de violagdo de direitos, por meio de acles
educativas, de geragdo de renda e mediacéo de conflitos:

f) Sensibilizagdo de familiares e pessoas em apoio a pessoa idosa, visando a prevencéo e superacio
de situagdes de violagéo de direitos.

EIXO IV - CUIDADO AQ IDOSO FRAGIL E QU EM PROCESSO DE FRAGILIACAO
Diretrizes:

a) Promogé&o de agbes de cuidado para a pessoa idosa fragit, ou em processo de fragilizacéo, por meio
de servigos de reabilitacio fisica e mental, de estimula¢do cognitiva e afetiva;

b) Promogéo de agdes de base comunitaria com objetivos informativos, educativos e de promocéo da
salde enfocando as causas da fragilidade, bem como as possibilidades de sua prevencéo, cuidado e
superagdo;

¢} Formagao e capacitagio para cuidadores e familiares de pessoas idosas acometidas por doencas
incapacitantes ou outras condigdes de fragitidade, sobre a abordagem, cuidados na relac&o com a
pessoa idosa visando & manutencao e o fortalecimento dos lagos consanguineos, afetivos efou de
solidariedade;

d) Produgio de conhecimento e publicacbes acerca do cuidado da pessoa idosa em ambiente
domiciliar;

e) Realizacdo de diagnéstico e/ou mapeamento da populacéo idosa fragil;
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EIXO V - PRODUCAQ DE ESTUDOS, PESQUISAS E CONTEUDOS REFERENTES A PESSOA
IDOSA E SUA RELAGAO COM A CIDADE E SUAS OFERTAS

Diretrizes:

a) Realizacso de diagndsticos acerca da oferta de Servicos a pessoa idosa abrangendo as ofertas
governamentais e néo governamentais;

b) Pesquisa sobre a percepcéo da populagdo idosa sobre acesso aos servigos governamentais e nio
governamentais oferecidos:

EIXO VI - QUALIFICAGAO PERMANENTE DE CONSELHEIROS E AGENTES QUE ATUAM NO
SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA.

Diretrizes:

a) Promogéo de capacitacio para pessoas idosas participantes de conselhos municipais, fortalecendo
sua atuacdo no controle social:

b} Promocdo de capacitacfes sobre a politica e os direitos da pessoa idosa para 0s agentes do
sistema de garantia e defesa dos direitos da pessoa idosa;

¢) Realizagéo de acdes de formagéo ou mobilizacio de redes para a promoc&o, protecédoc e garantia de
direitos da pessoa idosa:

d} Realizac3o de capacitagéo para coordenadores de grupos de convivéncia de pessoas idosas;

e) Capacitagdo para pessoas idosas, cuidadores e/ou familiares, vinculados a Servigos, grupos,
conselhos e gestores de ILPIs - Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos, abordando as
seguintes tematicas: processo de envelhecimento, género, sexvalidade, afetividade, prevengao de
doengas infectocontagiosas com destaque para DST/AIDS, politica e direitos da pessoa idosa,
violéncia, cuidado, cuidados pessoais, desenvolvimento pessoal. habilidades sociais e controle
financeiro.

2.3 As areas contempladas sdo:

2.3.1 - Agdes e atividades de valorizagéo, respeito e cuidado da pessoa idosa;

2.3.2 - Agdes e atividades para a promogéo do envelhecimento ativo, digno e saudavel;
2.3.3 - Acdes e atividades de prevencao e enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa;
2.3.4 - AcgBes e atividades de cuidado ao idoso fragil efou em processo de fragilizagao;

2.3.5 - Elaboragdo e producéo de estudos, pesquisas e conteudos referentes a pessoa idosa e sua
relagdo com a cidade e suas ofertas;

2.3.6 - AgbOes e atividades de qualificacdo permanente de profissionais que atuam no sistema de
garantia de direitos da pessoa idosa.

3. JUSTIFICATIVA

Sendo o Conselho Municipal de Direito do ldoso — CMDI de ltueta/MG, o érgdo defiberativo, controlador
da politica de atendimento, promocéo e defesa dos direitos da pessoa idosa e gestor do Fundo
Municipal de Direitos do Idoso tendo como objetivo garantir a efetivacio dos direitos do publico com

.
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idade superior a 60 anos, suas normativas sao também, premissas a serem consideradas neste
chamamernito publico,

Todos esses instrumentos normativos buscam sistematicamente: a protecdo integral de idosos, bem
como a atengdo para o seu desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural,
sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promogéo, protecio e defesa,
colocando-os a salvo de ameacgas e violaghes a quaisquer de
seus direitos, além de garantir a devida averiguagéo e reparacéo decorrente de violagdes, conforme
orientacBes do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa idosa.

Diante disso, os recursos desse Chamamento Publico oriundos do Fundo Municipal de Direitos do
Idoso do Municipio de ltueta/MG, serdo destinados, exclusivamente, & execug¢éo de projetos, voltados
para a promogéo, protecio e defesa dos direitos da pessoa idosa, cujo objeto esteja em consonancia
com as diretrizes e linhas de ago prioritarias definidas pelo Conselho Municipal de Direito do Idoso —
CMDI de ltueta/MG.

Tendo como norte a politica Municipal de atendimento a pessoa idosa e as diretrizes do Consetho
Municipal de Direito do Idoso — CMDI de Itueta/MG, descritas neste edital, as propostas das
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC'S) de [tueta/MG, deverdo, necessariamente, observar as
normativas contidas nas legislacdes supracitadas, dentre outras, bem como deverao privilegiar e prever
metodologias inovadoras e que atendam as condigbes elementares do publico alvo descrito na clausula
2 deste edital, bem como estar em conformidade com os eixos e diretrizes prioritarias constantes deste
edital.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizacbes da Sociedade Civil (OSC'S), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “¢”, da Lei no 13.019, de 2014 (com redacéo dada
pela Lei no 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associacio ou fundagéo) que néo distribua entre os seus s6cios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza, participacées ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, ¢ que os aplique
integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as pessoas em
situacdo de risco ou vuinerabilidade pessoal ou social, as alcangadas por programas e acdes de combate
a pobreza ¢ de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacédoc e capacitagéo de
trabalhadores rurais ou capacitacéo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas
para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

¢) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2, Somente poderdo ser inscritos projetos das Organizagbes da Sociedade Civil (OSC’'S) com registro
em ata no Conselho Municipal de Direitos do Iidoso - CMDI de ltueta/MG e que néo possua pendéncias
referentes a prestacio de contas de projetos anteriores.

4.3. Para participar deste Edital, a OSC deverad cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar registrada no Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI de ltueta/MG.
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b) declarar, conforme modelo constante no Anexo Il - Declaragéo de Ciéncia e Concordancia, que esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem cOmo que se

responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o
processo de selecio,

4.4 Nao sera permitida a atuagido em rede neste edital.

5. REQUISITOS PARA CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promogac de atividades e finalidades de relevancia
ptblica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso
[, & art. 35, caput, inciso N, da Lei no 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagbes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 20 e 30, Lei no 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizacéo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seréd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei no 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso IIl, Lei no 13.019, de 2014) Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 20 e 30,
l.ei no 13.019, de 2014);

¢) Ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente, escrituracio de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade {(art. 33,
caput, inciso IV, Lei no 13.019, de 2014); ou, excepcionalmente que exista declaragdo de profissional
contabil habilitado que declare a vinculag&o as Normas Brasileiras de Contabilidade.

d) Possuir, no momento da apresentacio do plano de trabalho, no minimo 1 (um) anc de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V., alinea “a”, da
Lei no 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada no momento da apresentagéo do plano de trabalho. (Art. 33, capuf, inciso
V, alinea “b”, da Lei no 13.019, de 2014).

f) Possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante tegal da OSC, conforme Anexo
Vil = Declaragao sobre Instalagbes e CondicSes Materiais. N&o sera necessaria a demonstragio de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a reaiizacéo de
servigos de adequagéo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V,
alinea "c” e §50, da Lei no 13.019, de 2014);

g) Deter capacidade técnica e operacional para ¢ desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas, a ser comprovada. Ndo Sera necessaria a demonstracéo de capacidade prévia
instalada, conforme art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §50, da Leino 13.019, de 2014;

h) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de divida ativa,
(art. 34, caput, inciso li, da Lei no 13.019, de 2014);

[) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais alteracBes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida
por junta comercial (art. 34, caput, inciso 1, da Lei no 13.019, de 2014);

/;/6 )
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j).ﬁ_\presentar copia da ata de eleigso do quadro dirigente atual, bem como relagcdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero
e orgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
de cada um deles, conforme Anexo V — Declaracéo e Relacéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei no 13.019, de 2014);

k) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meic de copia de documento habil, a
exemplo de conta de consumo ou contrato de locag@o (art. 34, caput, inciso VI, da Lej no 13.019, de
2014);

) Atender as exigéncias previstas na legislag&o especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade
Ceoperativa (art. 2o, inciso I, alfnea “b”, e art. 33, §30, Lei no 13.019, de 2014);

m} Apresentar certificado de registro atualizado no Conselho Municipal de Direito do Idosoc — CMDI de
ftueta/MG.

5.1. Ficara impedida de celebrar o termo de Fomento a OSC que:

a) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei no 13.019, de 2014):

b} Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso |,
da Lei no 13.019, de 2014);

¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao
ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedacio aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo
as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N3o sdo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos ¢ de politicas pablicas (art. 39,
caput, inciso Il e § 5° e 6°, da Lei no 13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Citimos 5 {cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventuaimente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigho, ou, ainda, a apreciagéo das contas estiver pendente de
decis&o sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei no 13.019, de 2014);

&) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de participagéo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administrag@o, com declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragéo publica, com a sangéo prevista no incise If do art. 73 da Lei no 13.019, de 2014, ou
com a sanc¢éo prevista no incise Il do art. 73 da Lei no 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei no
13.018, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal, Controladoria do Municipio
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei no 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregutares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de gqualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave ¢ inabilitada para
0 exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga, enguanto durar a inabilitacdo; ou que tenha
sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei no
13.019, de 2014).

&
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6. COMISSAO DE SELECAQ

6-’16!‘;\ Comisséo de Selegdo ¢ o orgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico.

6.3. Serad impedida de participar da comisséo de selegéo pessoa que nos Gitimos 5 anos tenha mantido
relacao juridica com a OSC cujo projeto esteja sendo analisado {art, 27, § 2°, da Lei no 13.019, de 2014).

processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente & do substituido ou projeto encaminhado a
outro membro da comissio, sem necessidade de divulgacio de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°% da Lei no
13.019, de 2014).

6.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que no seja membro desse celegiado.

6.6. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dtividas e
omissdes. Em qualquer situagéo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da fransparéncia.

7. DA FASE DE SELEGAO E CONFERENCIA DE DOCUMENTOS
A fase de selegéo e conferéncia de documentos observara as seguintes etapas:
Tabela 01 {CRONQGRAMA DO EDITAL)

| ETAPAS | DESCRIGAO DA ETAPA DATAS

1 Publicagéo do Edital de Chamamento Publice 13/05/2025

2 inscric8o e entrega dos envelopes contendo a proposta 14/05/2025 a 16/06/2025

3 Sesséo publica para abertura dos envelopes de 23/06/2025 s 09h0Omin
Propasta no enderego do CMDI de itueta/MG
Analise das propostas 26/06/2025 a 10/07/2025

4 . - . 11/07/2025 a partir das
Divulgagéo do resultado preliminar 14h00min

Recurso do resultado preliminar da etapa competitiva do 1410712025 a 16/07/2025
5 processo de selegdo
Publicagdo da (s) decisdo (Ges) do (s) recurso (s} e do 21/07/2025
resultado final da etapa competitiva do processo de selecio

6 Homologagdo do resultado definitivo da fase de selecdo de 28/07/2025
propostas
Sessdo plblica para entrega e abertura dos Envelopes de
7 Documentagéo dos Classificados dentro do numero de vagas | 06/08/2025
e analise de documentos no endereco do CMDI de Hueta |

7.1. ETAPA 1 - PUBLICACAO DO EDITAL

O presente Edital serg divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Itueta
(www.itueta.mg.gov.br), € seu extrato publicade nos instrumentos oficiais de comunicagdo do Municipio,
bem como, afixado nos murais informativos do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de
tueta/MG, e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagso.

Yoz
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7.2 ETAPA 2 - INSCRIGAO E ENTREGA DOS ENVELOPES CONTENDO A PROPOSTA
7.2.1 INSCRICOES

7.2.1.1 As inscrigbes poderdo ser feitas pessoalmente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo situada na Avenida Coronel Osério n® 71 0, Centro, ltueta/MG, CEP 35220-000, no
periodo de 14/05/2025 a 16/06/2025 de segunda a sexta-feira, dias (teis, no horario de 09h00min as
11h00min e de 13h00min as 15h00min.

7.2.1.2 O Formulario de Inscrigio deve ser preenchido e assinado pelo representante legal da instituicéo,
conforme modelo (ANEXO I) juntamente com a declaragio de ciéncia e concordancia {ANEXC V).

7.2.1.3 Cada proponente podera apresentar até dez (10) projetos para a selecio, devendo_ser
respeitadas como condicdes obrigatdrias:

a)_atender ao pablico-alvo com a periodicidade minima de quatro vezes por semana, sendo pelo

menos duas vezes no Distrito de Quatituba e duas vezes em Itueta. Caso a entidade ndo atue em

um dos dois territérios mencionados, devera a entidade contemplar transporte gratuito para o
publico-alvo do projeto;

b) atender ao publico-alvo com a periodicidade minima de uma vez por semana, caso o projeto
atenda o territério Parte Norte do Municipio de Itueta;

¢) todos os projetos devem conter atividades voltadas a busca ativa de idosos. visando a
efetivacio dos direitos do publico-atvo; e,

d) cada um do(s) projeto(s) apresentado(s) devera(ao) prever a quantidade minima de 35 idosos.

e) a organizacdo da sociedade civil somente podera reescrever projeto executado no Gitimo ano

desde gue o referido projeto tenha alcangado em média no minimo 50% (cinquenta por cento} de
atendimento do publico atvg durante toda a vigéncia da parceria.

7.2.1.4 Caso seja detectada a inscrigdo do mesmo projeto por proponentes diferentes, sera classificado o
projeto de maior relevancia em consonancia com o edital, observada a pontuaco.

7.21.5 A inscricdo do proponente implicard a aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Chamamento Publico, em relagéo as quais néo podera alegar desconhecimento.

7.2.1.6 N&o serdo aceitas complementagdes, modificagdes ou substituicdes de dados e de anexos a
inscrigéo depois de finalizada.

7.2.1.7 Nao serdo aceitas as inscri¢bes que n&o se apresentem de acordo com os prazos e exigéncias do
presente Reguiamento.

7.2.1.8 O envio da documentagao incompleta podera resultar em inabilitagao da inscricao, sendo analisada
de forma pormenorizada casuisticamente pela Comissao de Selecdo com base na legistacio de
referéncia.

7.2.1.9 O 6nus ocasionado com a participagéo neste Chamarmento Publico, incluidas as despesas com
copias, emissio de documentos, é de exclusiva responsabilidade do proponente.

7.2.1.10 O material apresentado para fins de inscricdo em nenhuma hipotese sera restituido ao
proponente, independentemente do resultado da selecio.

7.2.1.11 Serao desconsideradas as propostas apresentadas apds o periodo e o horario de recebimento
referidos no item 7.2.1.1.

7.3 ENVELOPE DA PROPOSTA @
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7.3.1 O envelope da proposta devera ser identificado da seguinte maneira;

ENVELOPE DA PROPOSTA
) EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2025
TITULO DO PROJETO
NOME DO
PROPONENTE
CNPJ

Entregue em: / / as h minutos
Por:

Recebido em: f / as h minutos
Por:

E de inteira responsabilidade do Proponente os documentos
constantes dentro do envelope

7.3.2 A proposta devera ser entregue no ato da inscrigdo, conforme modelo do Anexo |i, em envelope
lacrado com todos os pormenores exigidos pela legislagdio (em especial o art. 22 da Lei no 13.019, de
2014), observado o Anexo |l - Modelo de Plano de Trabalho

7.3.3 No envelope lacrado devera conter uma (01) via impressa do (a): formulério de inscrigdo (Anexo 1),
Proposta (Anexo ), Plano de Trabalho (Il}) e a declarag&o de ciéncia e concordancia (ANEXQ V).

7.3.4 Tanto a proposta (Anexo I} quanto o planc de trabatho (Anexo Iil) deverdo ter preenchidos todos os
campos estabelecidos no modelo disponibilizado, ndo sendo permitida alteragdo dos modelos
estabelecidos.

7.3.5 Todas as paginas da Proposta (Anexo [I) e o Plano de Trabalho (Anexo II1) deverio ser rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4 ETAPA 3 — DA ABERTURA DO ENVELOPE E AVALIACAO DAS PROPOSTAS {PLANOS DE
TRABALHOS) PELA COMISSAO DE SELECAOQ.

7.4.1 Conforme o cronograma estabelecido neste edital a abertura dos envelopes acontecera no dia
23/06/2025 as 09h00min, em sesséo publica, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagio situada na Avenida Coronel Osorio, n° 710, Centro, Hueta/MG na presenga dos membros da
Comissao de Selegdo, que lavrardo afa, registrando a quantidade de projetos inscritos e se estes
contempiam os requisitos exigidos para participagao do presente Edital.

7.4.2 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo de Selegdo dos requisitos para
a celebracio da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas. Esta Etapa engloba, ainda, a analise do plano de trabaiho.

7.4.3 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissac de Selecao analisarad as propostas
apresentadas pelas OSC's concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela
Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.4.4 A Comissdo de Selecéo tera o prazo estabelecido na Tabeila 1 para conclusdo do julgamenio das
propostas e divulgagéo do resultado preliminar do processo de selecio.
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7.4.5 As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela 2, a seguir.

7.4.8 A avaliagdo individualizada e a pontuagio serdo feitas com base nos critérios de julgamento a seguir
conforme tabeia abaixo:

t. Adequagao;
Il. Consisténcia e coeréncia:
Hl. Exequibilidade;

V. Retevancia e impacto social;
V. Atendimento exclusivo ao publico prioritario.

Tabela 2
CRITERIOS PONTUAGAO
DE JULGAMENTO ITEM NOTA MAXIMA

Grau de atendimento
Satisfatério (10 pontos)
Grau de atendimento

Proposta em | parcialmente satisfatério

consonancia com pelo | {05 pontos)

menos 01 (uma} dos 10 pontos

eixos, diretrizes e | Grau de atendimento

acbes prioritarias | insatisfatdrio (2,5 ponto)

constantes no item 2.3

deste edital. Nao  atendimento {0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatério (05 pontos)

Proposta em | Grau de atendimento

) consonancia com o | parciaimente satisfatorio
- Adequagéo programa/regime  de | (2,5 pontos)
atendimento inscrito no 05 pontos

Conselho Municipal de | Grau de  atendimento
Direitos do Idoso - | insatisfatério (1,0 ponto)
CMDI de ltueta/MG.
N&c  atendimento {0
pontos) Proposta
eliminada

Grau de atendimento
Satisfatorio (05 pontos)

Grau de atendimento
parcialmente satisfatério | 05 pontos

Adequago da | (2,5 pontos)
proposta aos objetivos
deste edital. Grau de atendimento

insatisfatérie (1,0 ponto)
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I - Consisténcia e
Coeréncia

Descricao da realidade
do territdrio € 0 nexo
entre esta realidade e
a acao proposta pelo

Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada

Grau de atendimento

Satisfatorio (10 pontos)

atendimento
satisfatério

Grau de
parcialmente
(05 pontos)

projeto. Grau de atendimento 10 pontos
insatisfatério (2,5 ponto)
Nao atendimente (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatorio (10 pontos)
Metas a serem
alcancadas e | Grau de atendimento
indicadores que | parciatmente satisfatorio
aferirdo o cumprimento | (05 pontos)
das metas e prazos 10 pontos
para a execucdo das | Grau de atendimento
aghes. insatisfatorio (2,5 ponto)
Nao  atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
A metodologia aponta, | Satisfatério (10 pontos)
de forma clara e bem
definida, como as|Grau de atendimento
acbes serdo | parcialmente satisfatorio
executadas, incluindo | (05 pontos)
0s rocedimentos,
instrumeitos Grau de atendimento 10 pontos
necessarios e, o0s | insatisfatério (2,5 ponto)
detalhes técnicos para
a sua execugao. Nao  atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatério (05 pontos)
Grau de atendimento | 05 pontos

Caracteriza o publico
alvo de forma
guantitativa e

parcialmente satisfatério

{2,5 pontos)
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qualitativa.

Grau de atendimento
insatisfatério (1,0 ponto)

Néo  atendimento 1]

ponios) Proposta
eliminada
A proposta demonstra | Grau de  atendimento
capacidade técnica | Satisfatorio (05 pontos)
operacional da
proponente com | Grau de atendimento

recursos humanos e
materiais compativeis

parcialmente satisfatério

{2,5 pontos)

com a execugdo do 05 pontos
objeto e alcance das | Grau de atendimento
metas insatisfatorio (1,0 ponto)
Apresentadas.
Nao  atendimentoc (0
pontos) Proposta
eliminada
Il - Exequibilidade Grau de atendimento
Satisfatério (10 pontos)
O plano de aplicagéo
| discrimina todos os | Grau de atendimento
recursos necessarios | parcialmente satisfatorio
para a execugdo da | (05 pontos)
propeosta e o custo
médio de cada um | Grau de atendimento 10 pontos
deles, em consonéncia | insatisfatdrio (2,5 ponto)
com as metas
apresentadas. Nédo  atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatério (10 pontos)
Beneficios gerados ao
publico diretamente ou { Grau de  atendimento
indiretamente parcialmente  satisfatério
envolvido, a | (05 pontos)
comunidade ou
territdério de atuagéo. Grau de atendimento 10 pontos
IV - Relevancia e insatisfatorio (2,5 ponto)
impacto social Nio atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatorio (10 pontos)
Potencial para 10 pontos
transformacao e | Grau de atendimento
superacao das | parcialmente  satisfatorio

AR
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situagbes de
vulnerabilidade e risco
social, de acordo com
a descricio da
realidade apresentada.

(05 pontos)

Grau de atendimento
insatisfatorio (2,5 ponto)

Nac  atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada

Atendimento & Pessoa

Idosa fragilizada ou em

processo de

fragilizagéo, Pessoa | Grau de  atendimento

Idosa com trajetéria de
Vida nas ruas ou em

Satisfatério (10 pontos)

V - Atendimento | situagio de rua; | Grau de atendimento
exclusivo ao | pessoa idosa em | parcialmente satisfatério | 10 pontos
puablico prioritario situagio de violagdo de | (05 pontos)
direitos.
Grau de atendimento
insatisfatério (2,5 ponto)
Néo  atendimento (0
pontos)
TOTAL DE PONTOS 100 Pontos

747 — A avaliacdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatério, € cada um dos 05 (cinco)
critérios de avaliagho constantes da tabela referente ao item 7.4.6 deste edital ser8o avaliados e
pontuados pela Comissao de Selego.

7.4.8 Serao classificadas apenas as propostas gue obtiveram pontuagéo igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos.

7.4.9 Serdo eliminadas as propostas que obtiverem pontuacao inferior a 60 (sessenta) pontos.
7.4.10 Serdo eliminadas as propostas que ndo contenham ou nédo atendam as seguintes informagdes:
| - a descrigdo da realidade objeto da parceria € o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

I — as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

Hl — os prazos para a execugdo das agdes ¢ para o cumprimento das metas;
IV — o valor global, quando for o caso;

V — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento conforme da tabela 2, item 7.4.6 considerando a
média de avaliagao da Comisséo de Selegao;

7.5 A Comiss&o de Selegao podera promover ou solicitar visita técnica a Organizagéo da Sociedade Civil -
OSC de itueta/MG, ou, em locais indicados na proposta, com vistas & emissdo do parecer técnico que
definira sua classificacio.

7.6 As propostas nio eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo
total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lan¢adas por cada um
dos membros da Comissdo de Selegéo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

Al 2 1A
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7.7 Havendo empate na classificagc das propostas, a Comissdo de Sele¢do deverd observar os
seguintes critérios para fins de desempate:

a) maior nota obtida no critério de julgamento: V — Relevéncia e Impacto Social;

b) persistindo o empate, sera classificada a proposta que tenha maior pontuagdo no critéric de julgamento:
VI — Atendimento exclusivo ao publico prioritario,

¢) Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade que ja realiza o
projeto proposto com mais tempo;

d) persistindo o empate, sera realizado sorteic piblico pela Comissdo de Selegdo, na sede do Conselho
Municipal de Direito do [doso — CMDI de Itueta/MG, em data a ser divulgada por meio de Resolucdo do
Consetho.

e) havendo projetos com objetos similares, serd classificada aquela que obtiver maior pontuagdo no
quesito relevancia e impacto social.

f) a organizagéo da sociedade civil gue reescrever projeto executado no Ultimo ano e que o referido

projeto tenha alcangado média abaixo de 50% {cinquenta por cento) de atendimento do pablico alvo
durante toda a vigéncia da parceria tera seu projeto indeferido.

7.7.1 Qs projetos deverdo observar a previsdo de recursos humanos, compreendendo professor,
coordenador, auxiliar, monitor, estagiario) o percentual minimo de 40% (quarenta por cento) e o percentual
maximo de até 45% (quarenta e cinco por cento) do valor globat da parceria.

7.7.2 O coordenador do projeto devera possuir, obrigatoriamente, curso de nivel superior ou estar
cursando.

7.7.4 Os projetos que possuirem previsdo de contratagdo de servigos contabeis deverdio prever o limite
maximo do custeio de até 5% (cinco por cento) do valor global da parceria.

7.7.5 Os materiais da parceria, compreendendo materiais de consumo e materiais permanentes, néo
poderéio ser superiores a 30% (trinta por cento) do valor global da parceria.

7.7.6 Os demais servigos, como grafica, divulgagdo, transporte, ndo poderdo ser superiores a 10% (dez
por cento) do valor global da parceria.

7.7.7 Caso os projetos possuam previsio de confraternizagdo, poderéo utilizar o percentual maximo de
10% (dez por cento} do valor global da parceria.

7.7.8 Caso a entidade possua mais de um projeto vencedor e queira unificar a confraternizagdo, podera
utilizar os recursos com esta finalidade, desde que observe a prestagdo de contas individual de cada
parceria.

7.7.9 Caso a entidade inscreva projeto para a zona rural_do municipio de itueta, norte ou sul, o projeto
selecionado fara jus ao recebimento de 5% de acréscimo, calculado sobre o vaior total do projeto, a ser
pago ao profissional que o executard, sendo vedada a utitizagdo do recurso financeiro para finalidade
diversa.

7.8 ETAPA 4 - DIVULGAGAOQ DO RESULTADO PRELIMINAR

O Conselho Municipal de Direito do idoso — CMDI de ltueta/MG, na data prevista TABELA 1, divulgara o
resultado preliminar do processa de sele¢do na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Itueta/MG,
na internet iniciando-se 0 prazo para recurso, bem como, afixard nos quadros de aviso da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, CRAS e Prefeitura.
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7.9 ETAPA 5 — INTERPOSIGAO DE RECURSOS, PUBLICAGCAO DA DECISAO (OES) DO (S)
RECURSO (S) E RESULTADO FINAL DA ETAPA COMPETITIVA

7.9.1 Havera fase recursal apds a divulgagéo do resultado preliminar do processo de selecdo. Os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo da tabela 1, ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.9.2 Os recursos serfo apresentados por meio fisico, pelo (a) representante legal da O.5.C ou seu
procurador, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabathc e Habitacfo, situada na Avenida
Coronel QOsoério, n® 710, Centro, CEP 35220-000, Iltueta/MG, conforme data estabelecida
no crenograma disposto na tabela 1, compreendendo os seguintes horarios: 09h00min as 11h00min e de
13h00min as 15h00min de segunda a sexta-feira, dias dteis.

7.9.3 E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, arcando somente com 0s devidos custos.

7.9.4 Interposto recurso, a comiss&o de selecdo daré ciéncia dele para os demais interessados, ficando os
demais participantes, desde logo, intimados para apresentar confrarrazdes em igual numero de dias, que
comegarao a correr no termino do prazo do recorrente.

7.9.5 Havendo recursos, a Comisséo de Selegéo os analisara:

a) Recebido o recurso, a Comissdo de Selego poderd reconsiderar sua decisdo no prazo previsto na
Tabela 01, com as informagdes necessarias a decisao final.

b) A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo previsto na tabela 01.
A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracéo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrante do ato decisoric. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

¢) O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

d) Os recursos que forem indeferidos pela Comiss3o de Selecio, serdo encaminhados a Mesa Diretora do
Consetho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, para anélise e deciséo final.

&) N&o cabera interposic&o de novo recurso da decisdo da Comissdo de Selegéo e/ou da decisdo da Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, que indeferir os recursos
previstos na clausula 8.2 deste edital.

7.9.6 Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigéo de recurso, a Comisséo
de Selecdo e o Consetho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, devera divulgar, no sitio
eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de ltueta as decisdes recursais proferidas e o resultado do
processo de selecio.

7.9.7 Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma ou mais entidades com propostas
classificadas (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, O Conselho Municipal de
Direito do Ildoso — CMDI de itueta/MG, em conjunto com a administragéo pulblica podera dar
prosseguimento ao processo de selegéo e convoca-la para iniciar o processo de celebragéo.

7.10 ETAPA 6 - HOMOLOGAGCAO
A Homologac&o ndo gera direitos para OSC a celebragéo das parcerias. O Resulto Final e a Homologacéo
serao publicados no site oficial da Prefeitura de lfueta, bem como, afixados nos principais 6rgéos publicos

municipais.
f? i/,/i o
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7.11 - ETAPA 7 - SESSAO PARA ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGAO
DOS SELECIONADOS

O ENVELOPE DE DOCUMENTACAQ devera ser identificado conforme a etiqueta a seguir:

ENVELOPE DA DOCUMENTAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2025
TITULO DO PRQJETO
NOME DO
PROPONENTE
CNPJ

Enfregue em: / / a8 h minutos
Por:

Recebido em: / ! as h minutos
Por;

E de inteira responsabilidade do Proponente os documentos constantes dentro
do envelope.

711.1 Os selecionados deverio comparecer a Sessdo para abertura dos Envelopes de Documentagéo
dos Classificados dentro do nimero de vagas, na data € horario a ser estipulado pelo Conselho Municipal
de Direito do ldoso — CMDI de ltueta/MG, através de comunicacéo oficial, divulgada e publicada nos meios
oficiais de comunicacfo da prefeitura, bem como através de oficio de convocagio, em posse do envelope
de Documentacdo e dos documentos originais relacionados abaixo e certiddes negativas vigentes para
conferéncia de autenticidade dos mesmos.

7.11.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebragéo, a OSC devera regularizar sua situagdo, no prazo de 20 (vinte) dias corridos, sob
pena de néo celebragéo da parceria.

7.14.3 O envelope de Documentacgio devera conter:

Pessoa Juridica

a) Cépia do estatuto da instituicdo e, caso tenha sido atualizado, cdpia da atualizacéo.
b) Copia da ata de eleigdo ou do termo de posse do dirigente em exercicio,

c) Cépias de identidade e CPF do dirigente ou representante legal da entidade,

d) Relagdo nominal dos dirigentes com enderego, telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (ANEXO V);

e) Comprovante de que possui no minimo 01 {(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, conforme
certidio emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, disponivel em: www.receita.fazenda.gov.br

f) Cdpia de comprovante de enderego no municipio de ltueta ha, no minimo, 01 {um) ano;

g) Declaragéo de comprovagéo de enderego (ANEXO Vi),
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h) Declaracao de néo impedimento, (ANEXO VII};

i} Declaragéo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais (Anexo VIII};

j) Certificado de Reguiaridade do FGTS, Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas;

k) Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT, Serdo consideradas regulares as certidées positivas
com efeito de negativas;

) Certiddes Negativas de Débito - CND municipal, Estadual e Federal/INSS, Serdo consideradas regulares
as certiddes positivas com efeito de negativas;

m) Cépia da ata com Registro no Conselho Municipal de Direito do ldoso — CMDI de ltueta/MG;

n) Declara¢Bes do representante legal da Instituicdo, conforme informagdes que atendam os anexos |1X e
X

8. DA FASE DE CELEBRAGAO
A fase de celebracdioc observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

8.1 A celebracdo do instrumento de parceria dependeréd da adogio das providéncias impostas
pela legislacdo regente, incluindo a emissio do parecer técnico pelo orgao ou entidade publica municipal e
o Conselho Municipal de Direito do 1doso — CMDI de ltueta/MG.

8.2 No periodo entre a andlise de documentos e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracio da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

83 A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, guando
houver.

84 As OSCs Selecionadas deverdo entregar o plano de trabalho impresso a Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, situada na Avenida Coronel Osério n® 710,
Centro, ltueta/MG, CEP 35220-000 para anexa-lo ao Termo de Fomento.

8.5 O termo de Fomento somente produzira efeitos juridicos apos a publicagdo do respectivo extrato no
meio oficial de publicidade da administragéo publica (art. 38 da Lei n° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

91 Os recursos destinados & execugéo das parcerias de que tratam este Edital s&o provenientes do
orgamento do Fundo Municipal de Direitos do ldoso.

9.2. Os recursos financeiros para a execucao do objeto serdo programados em dotag&o orgcamentaria,
pravista no Orgamento do Municipio para ¢ exercicio de 2025 destinado ao Fundo Municipal de Direitos do
ldoso.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera deliberado através do Plano de Agdo e Aplicagéo do
Conselho Municipa! de Direitos do Idoso — CMD! e Fundo Municipal de Direitos do 1doso, para o exercicio
de 2025, podendo-se aditivar os termos de Fomento conforme a lei. Nos casos das parcerias com vigencia
plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a previsao dos créditos necessarics
para garantir a execugao das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

ﬁ 19
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10. LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 A liberacao dos recursos financeiros seré efetuada conforme o cronograma de desembolso contido ne
ptanc de trabalho a ser depositada em conta corrente aberta pela entidade selecionada exclusivamente
para recebimento e movimentacio dos valores aprovados por este Edital. Tal conta tera como titular,
obrigatoriamente, o (a) proponente do projeto aprovado.

11. UTILIZAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1 As movimentagdes nas contas correntes bancarias abertas com o fim especifico de liberago dos
recursos deste Edital em conformidade com ¢ art. 51 da Lei n® 13.019/2014, e somente poderac ser
efetuadas para pagamentos previstos na Planilha Orgamentaria de cada projeto.

11.2 Os pagamentos devero ser realizados somente mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores de bens e prestadores de servicos.

11.3 As despesas devem ser comprovadas mediante notas e cupons fiscais.

11.4 Os recursos transferidos serdo exclusivamente utiizados para realizagdo das agdes autorizadas em
cada Termo de Fomento {(pessoas juridicas), ndo sendo aceitas despesas realizadas em finalidade
diferente da autorizada na planilha or¢amentaria dos projetos.

11.5 Os recursos transferidos do Fundo Municipal de Direitos do ldoso, por meio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo de itueta/MG, ndo poderéo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior & vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas
apés o término da parceria, deste que a constituigdo da obrigag&o tenha ocorrido durante a vigéncia da
mesma e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizagdo do pagamento limitada ao prazo para
apresentagio da prestacdo de contas final.

11.6 N&o poderdo, ainda, ser realizadas despesas com recursos transferidos pela concedente com taxa de
administragéo, remuneragdo a servidor ou empregado de érgéo ou entidade publica da administracac
direta ou indireta de todas as esferas, taxas bancarias, multas, juros, correcdo monetaria ou porte de
correio.

11.7 Os recursos, enguanto ndo empregados em sua finalidade, poderdo ser aplicados no mercado
financeiro. As receitas financeiras decorrentes da aplicacdo dos recursos serdo, obrigatoriamente,
computadas a créditoc da parceria e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integraré a prestagéo de contas.

11.8 Como regra, utilizacdo das referidas receitas, bem como para gualquer alteragio no Plano de
Trabalho efou Planilha Orcamentaria, o (a) proponente deverd apresentar justificativa prévia junto ao
Gestor da Parceria discriminando os materiais/servigos a serem adquiridos, sua necessidade para
execucdo e continuidade das agbes previstas, que somente poderéo ser concretizadas apds aprovacao
formal do Gestor da Parceria.

11.9 Os originais dos documentos comprovantes de despesas deverdo ser identificados, essencialmente,
em nome do (a) proponente & seu CPF ou CNPJ e, preferenciaimente, com aposi¢do de carimbo ou
declaragdo de recebimento.

11.10 As faturas, notas fiscais e outros documentos comprobatérios dever@o conter ¢ atesto do
recebimento do material adquirido ou do servigo prestado e a data do recebimento, com a assinatura
identificada.

11.11 Em caso de previsdo de recursos compiementares advindos de outras fontes, ¢ valor deve estar
discriminado na planilha orcamentaria do projeto.

7,
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11.12 O saldo nao utilizado na forma estabelecida no instrumento do Termo de Fomento (pessoas
juridicas) devera ser devolvido ao Fundo Municipal de Direitos do Idoso, em conta bancéria a ser
informada.

11.13 Todos os recursos da parceria deverfo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13,019, de
2014):

a) remuneragao da equipe encarregada da execucéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos em que a execucdo do objeto
da parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessérios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgéo em relagéo ao valor total
da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, &gua, energia, dentre outros)y, e
d) aquisicio de equipamentos & materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e servigos de
adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagéo dos referidos equipamentos e materiais.

11.14 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria:
a) aquisicdo de imoveis;

b} indenizagbes,

¢) pagamento de servidores publicos; e

d) demais impedimentos da Lei n.13.019/2014

1115 O instrumento de parceria sera ceiebrado de acordo com o orgamento do Fundo Municipai de
Direitos do ldoso, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas.

12. CONTRAPARTIDA E BENS REMANESCENTES
12.1 N3o sera exigida contrapartida com base na Lei do Marco Regulatério N° 13.019/2014.

12.2 Os bens permanentes adquiridos com recursos transferidos seréo doados a OSC ao final da parceria,
conforme deliberado pefo Conselho Municipal de Direitos do Idoso (CMDI), desde que utilizem os bens
para posteriores projetos.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de
itueta/MG e na sede do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG.

13.2 Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
da data limite para envio das propostas, protocolar por meio fisico a impugnagao no CONSELHO
MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO, situado na Avenida Coronel Osorio, 710, Centro, Itueta/MG, CEP
35.220-000. A resposta as impugnacdes caberda ao presidente do CMDI, sendo que o prazo para
impugnacao do edital sera até o dia 19/05/2025, as 14h.

13.3 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretag@o deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data-limite para envio
da proposta, por meio fisico na sede do CMDI, situado na Av. Coronei Osorio, n° 710, Centro, ltueta/MG.

m "N
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Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo, sendo que o prazo para os pedidos de
esclarecimentos do edital sera até o dia 19/05/2025, as 14h.

13.4 As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previsios no Edital. As
respostas as impugnacdes ¢ os esclarecimentos prestados estardo disponiveis para consulta por qualguer
interessado.

13.5 Eventual modificagdo no edital decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texio original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

13.6 O CMDI e a Comissdo de Selecdo resolverdo os casos omissos e as situagfes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposigdes legais e 0s principios que regem a administragao publica.

13.7 A qualquer tempe, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que issc implique direito a indenizagdo ou reclamacfo de qualquer
natureza, desde que aprovado pelo CMDI.

13.8 O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgbes prestadas ¢ dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Pablico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminag@o da proposta
apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Aiém disso, caso a descoberta
da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebragéo da parceria, o fato podera dar ensejo a resciséo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagio das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014,

13.9 A administragdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
chamamento publico.

13.10 Todos os custos decorrentes da elaboragace das propostas e guaisquer outras despesas correlatas a
participagéio no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, néo
cabendo nenhuma remuneragio, apeio ou indenizagdo por parte da administragéo publica.

Hueta/MG, 13 de maio de 2025.

Deguimar Befreira dos Réis
Presidente do Conseiho Municipal de
Direitos do Idoso (CMPli de ItuetaZMG

CERTIDAO

" Certifico para os devidos fins de prova que nos termos
do Art.100, da Lel Organica Municipal, o presente Editai
foi afixado no guadro de avisos da Prefeitura Municipal,
como também no quadro de aviscs dos Conseélhos
Municipais, localizado na Secretaria . Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagio, no dia 13 de

- maio de 2025.

daad oo, F\h {f.i(&. JJUU:M
! Juliana Njcole Lucas
Secretaria Executiva dos Conselhos
Municlpais da Assisténcia Social dé ltueta/MG
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

EDITAL 01/2025
{Preferencialmente em papel timbrado da 0SC)

Cidade, ! {2025

AO CMDI DE ITUETA
Comisséo de Selegéo
Chamamento Pabiico 01/2025

Pelo presente, ¢ Sr. (a) , representante legal da , inscrita no
CNPJ e com endereco na (0) , vem solicitar a inscricdo da
organizagao da Sociedade Civil para receber recursos publicos que serdo destinados ao objeto do
chamamento publico 01/2025.

Igualmente, informo que a proposta apresentada trata de carater social e sem fins lucrativos e que nao
promovera a comercializagéo de produtos efou servigos.

Por fim, informo que estols de acordo com todas as condigdes estipuladas no Chamamento Puablico.

Nome do Representante
CPF
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
Chamamento Plblico N° 01/2025

(Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Proponente:

CNPJ:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:
Teiefone: { XX) E-mail:

Nome do representants legal:

Endereco residencial do representante legal.

CPF: R.G.: Telefone (s): ( XX)

Periodo de Mandato da Diretoria;
De / / a / /

NOME D

Informar o titulo ou nome do projeto.

Descrever de forma sintética o objeto e objetivo da OSC, as principais atividades executadas, breve
histérico de acbes realizadas {preferencialmente aquelas que possuem relagdo com ¢ objeto da
proposta apresentada), publico atendido, regido de atuagao, dentre outras informagoes.

Descrever o objeto da proposta apresentada. Em geral, se apresenta através de verbos no infinitivo
(realizar, executar, promover, capacitar, etc).
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Descrever a proposta demonstrando o “nexo” entre o objeto da parceria com o projeto proposto.

JUSTIFI PROPOSIGAO:

Elaborar detalhadamente as razdes de interesse na realizagio da parceria.

Descrever a realidade na qual o objete da proposta se insere (local, regional, municipal), principais
desafios encontrados, a relacdo desta realidade com o objeto da proposta € como a execugao da
proposta apresentada ira impactar nesta realidade.

A
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Descrever a metodologia de execugdo de cada uma das metas previstas, em conformidade com o
guadro acima.

Meta:

Meta:

Meta:

Meta:

Cargo/Fungéo: Carga Horaria | Escolaridade/Formagao: | Tipo de Vinculo™ | Vaior da
Semanal: Remuneragéo

* Incluir no quadro, todos os profissionais que prestaréo servigos ao projeto, mesmo que parciaimer
de Vinculo

exemplo: Voluntario, CLT, RPA, Contrato, Ajuda de Custo, Estagio, Bolsa, Cooperativa/Pro Labore
etc}.

Meta Detalhamento da Despesa Referéncia de Pregos’

*R$ R$

0 valor deve ser compativel com a referéncia de prego apresentada pela OSC. A organizacéo da
sociedade civil devera apresentar juntamente com a proposta 01 (uma) referéncia de pregos,
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comprovando a compatibilidade de custos, em conformidade com o artige 22 da Lei Federal
13.019/2014.

CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (SE HOUVER):

ltueta/MG, de de 2025

Nome/Assinatura do Representante legal
da Organizacio da Sociedade Civil

=
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ANEXQ Il

MODELQ DE PLANO DE TRABALHO

(Preferencialmente em papel timbrado da OSC

. |Ne.PLANO DI

Organizagdo da Sociedade Civil:

Informar a razéo social da organlzat;,ao da sociedade civil

Ragns_tr Scr:§§ dg Ifrogramaﬂ no ng;encia" d

cNPJ . " IData de abertura do CNPJ:
Informar © numero do CNPJ da|lnformar a data de abertura do CNPJ
organlzac;.ao da sociedade civil (Formato dd!mmiaaaa)

:_'_'Reglstroftnscrigéo do Programa B

Informar o numero do reglstrohnscrlgao Informar a vigéncia do registro

do programa (Formato dd!mmfaaaa) _

Informar o enderer,:o em que a OSC esté sedlada

- Cidads - CEP L
Informar a cidade informar o CEP
Informar um telefone fixo com DDD Informar o e-maii da inst%tuig:éo

Informar o nome completo do Responsavel

y Residencial-do representante legal

Informar o enderego residencial do representante Iegal

(Rua, n° - bairro — cidade - UF}

|Telefone (s)

Ihformar 0 "CPF do 1nforrﬁar omn". do RG do
representante legal representante legal

Informar o telefone do representante
legal, com DDD

Per edé de Mandate da Eiratorxa

SR
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Descrever a realldade que sera objeto da parceraa demonstrando como as agoes da
parceria pretendem afetar essa realidade, contribuindo para sua modificagio.

-5, PRAZO DE EXECUGAC -

Estabelecer 0 prazo de execugao das acdes realizadas no ambito da parcerta (menor ou
coincidente com o prazo de vigéncia da parceria — que também acoberta atos de preparacéo
e de encerramento das acdes realizadas). Sugere-se que o prazo de execuco inicie com o
recebimento da primeira parcela do recurso, informado em meses.

S0 B DESCRI(}AO DA. PARCERIA

Descrever a proposta demonstrando a relacdo entre o objeto da parcena ea politlca ou
programa executado/fomentado.
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Origem Valor

Valor repassado pelo Municipio -

Repasse Fundo Municipai de Direitos do
ldoso

Valor da mensuragéde dos bens e

Contrapartida servigos postos a disposicao pela

OSC. (Apenas se houver)
Valor somatdrio do repasse e
contrapartida

Total

-b). ~Previsao de Despesas

sa- | Valor®

¢} CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a:ser preénchido pelo Municipio):

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela

R$ R% R%

TOTAL:

® Juntamente com o plano de trabalho deverdo ser apresentados documentos habeis & comprovacdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precos praticados no mercado.

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO — ITUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: (33) 3266-3137
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Descrever os bens, servicos e despesas complementares a serem aportados na
execuclo da parceria, com a respectiva forma de mensuragao.

SSINATURA DA OSC

itueta, de de 2025

Nome/Assinatura da Organizagao da Sociedade Civil

f) APROVACAO PELA CONCEDENTE =~ ... .

ltueta, de de 2025

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do idoso de itueta (CMDI)

AVENIDA CORONEL OSORIQ, N° 710, CENTRO — ITUETA/MG
CEP: 35220-00C
TELEFONE: (33) 3266-3137
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
{Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Cidade, f 12025.

Declaro que a [identificagdo da organizagio da sociedade civil - OSC], inscrita no CNPJ
[Colocar o numero] e com enderego na (o} [colocar o enderego completo] esta ciente e
concorda com as disposicbes previstas no Edital de Chamamente Piblico n° 01/2025 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selegao.

Nome do Representante
CPF ‘ *ﬂ'\

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO - I[TUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: (33} 3266-3137
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ANEXO V

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Deciaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civit = OSC], inscrita no
CNPJ [colocar o numero} e com enderego na {0) [colocar o
endereco completo], possui como dirigentes eleitos & em mandatos vigentes os seguintes associados

abaixo;

JFUNCAO | RGICPF . . | ENDERECO/TELEFONE/
o lemaL,

Cidade, / 2025

Nome do Representante

CPF @
s\‘E:t: O

AVENIDA CORONEL OSORIQ, N° 710, CENTRO ~ ITUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: (33) 3266-3137
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ANEXO Vi

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDEREGCO
(Preferencialmente em papel timbrado da QSC})

DECLARQ para os devidos fins que, a Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC), denominada de

. se encontra sediada a , n° , Bairro , na cidade de
! _conforme comprovante de conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locag&o, em anexo,
inscrita no CNPJ n° , ativo ha de { } anos de existéncia, confirmando a

veracidade das informagdes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas,
emitido pela Receita Federal do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cidade, / 12025

Nome do Representante
CPF

AVENIDA CORONEL QSORIO, N° 710, CENTRO - ITUETAIMG
CEP: 35220-000
TELEFONE: {33) 3266-3137



CONSELHO MUMNECEPAYL BE MREITOS DO OGS0

ITUETA - MG
LEI MUNICIPAL N® 232 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2010

ANEXO VIl

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO
(Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Deciaro, para fins de habilitacéo, que a lidentificar a OSC], inscrita no [CNPJ] e com [endereco completo] e
seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de
2014 e, portanto:

| - & regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional};

Il — ndo € omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il — n&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgéo ou entidade
da administracio pUblica estadual ou, seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV — ndo teve contas rejeitadas pela administragdo publica nos ulfimos cinco anos ou, foram sanadas as
iregularidades que motivaram a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados ou, foi
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeic&o ou, a aprecia¢io das contas encontra-se pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo,

V — ndo ha punigio vigente de suspenséo de participagéo em licitagio e impedimento de contratar com a
administrag&o ou, de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

V] — n&o ha punicdo vigente de suspensdo de participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgéo ou entidade da administracéo plbfica do Municipio de itueta;

VII — n&o ha punicio vigente de declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico de
celebrar parcerias ou contratos com érgdos ou entidades de qualquer esfera de governo;

VIIl — ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos uitimos 8 (oito) anos;

IX — nao tem, entre seus dirigentes, pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federag@o, em decisfo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavet por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de
confianca, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enguanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, ll e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cidade, ! 12025

Nome do Representante

CPF
A
AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO — ITUETA/MG ‘\g;/
CEP: 35220-000 L

TELEFONE: (33} 3266-3137
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ANEXO VIl

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS
{Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da Lei n° 13.019, de 2014, que a
[ldentificacdo da organizag&o da sociedade civil - OSC]:

( ) dispbe de instalagbes & outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

() Irei contratar ou irei adquirir com recursos da parceria as condicées materiais para ¢ desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

() dispbe de instalacbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como, ainda, irei contratar ou irei
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacéo da sociedade civil adotard uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagao.

Cidade, / /2025

Nome do Representante
CPF

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO - [TUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: (33) 3266-3137
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ANEXO IX

DECLARAGAO
(Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizacao da sociedade civil], portador (a) da carteira de identidade

NS s expedida pela ................ . inscrito (@) no CPF sob 0 N , na
qualidade de representante legal da [Nome da organizag&o da sociedade civil], sediada No ... ,
Bairro ......ccoovene , CEP: .......... inscritano CNPJsocbon® ... . declaro que ndo serio remunerados,

a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da Administragéo
Publica Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou funcéo de confianga,
de orgao ou entidade da administrag@o pablica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipoteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administra¢éo Publica ou contra ©
patrimdnio piblico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes
de lavagem ou de ocultaggo de bens, direito e valores.

A presente declaragdo ¢ feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer
responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Cidade, ___/ /2025

Nome do Representante
CPF

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO - ITUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: (33} 3266-3137
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ANEXO X

DECLARAGAO
{Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagéo da sociedade civil], portador (a) da carteira de identidade

n.° . expedida pela . inscrito (@) no CPF sob o n.? , na
qualidade de representante legal da [Nome da organizagédo da sociedade civil], sediada no
, Bairro , CEP: . inscrita no CNPJ sob o n.° .

declaro que nerhum dos seus dirigentes é Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente de
Orgéio ou Entidade da Administraggo Publica do Municipio de ltueta, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo graul.

Declaro também que ndo contratara, para prestagéo de servicos, servidor ou empregado pubiico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de érgéo ou entidade da Administragao
Publica Estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

A presente declaracio ¢é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante foda e qualquer
responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cidade, ____ / 12025

Nome do Representante
CPF

c

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO — ITUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: (33) 3266-3137
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ANEXO Xi

TERMO DE REFERENCIA

1 - FUNDAMENTACAO JURIDICA

O presente Chamamento Publico tem como base a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014
e na Lei Federal n°. 10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto de idoso.

2 - DO OBJETO

O presente procedimento visa a selecdo de propostas de Organizagdes da Sociedade Civil
interessadas em celebrar Termo de Fomento que tem por objeto & promogdo, protecéo, defesa e
garantia dos direitos da pessoa idosa do Municipio de ltueta/MG, por meio de agdes de interesse
publico e reciproco em regime de mdtua cooperacdo entre o Municipio de ltueta através do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso (CMDI) e a entidade. As propostas apresentadas para a realizacio de
parcerias, com aplicagdoc dos recursos do Fundo Municipal de Direitos do ldoso, deverdo ser
destinadas para apoio de:

VALORIZAGAO, RESPEITO E CUIDADO DA PESSOA IDOSA

a) Realizacio de campanhas de sensibilizacio, promog&o de direitos valorizacéo da pessoa idosa,
por diversas estratégias de comunicagio, com enfoque na perspectiva intergeracional e do respeito a
diversidade;

b) Realizac4o de agdes que visem a valorizagdo da memdria, conhecimento & cultura da pessoa idosa
em ltueta/MG, através de atividades relacionadas a cultura, moda, gastronomia, esporte e lazer,
artesanato, ocupag&o do espaco publico e preducéo de conhecimento;

c) Realizagéo de acbes que visem o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios € sociais, com
protagonismo da pessoa idosa;

d) Promog&o do cuidado da pessoa idosa, abrangendo ag¢des de saude, assisténcia social, esporte e
lazer, convivéncia comunitaria e troca de saberes.

e) Promogdo de acdes educativas da mobilidade urbana de respeito e prioridade da pessoa idosa em
ltueta/MG, por meio de estratégias de comunicagdo IUdicas, acessiveis e inovadoras;

f) Programas de sensibilizagéo da populac&o em geral ressaltando o envelhecimento e sua importancia
na sociedade, bem como as expertises e potencialidades dos idosos.

PROMOGAO_ DO ENVELHECIMENTO ATIVO: SAUDE, ESPORTE, LAZER, CULTURA,
ALIMENTACAO, GERAGAO DE RENDA E TRABALHO

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO — ITUETA/MG ./
CEP: 35220-000
TELEFONE: (33) 3266-3137
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a) Promogéo de saude com agdes que visem: preven¢io de doencas, sensibilizagéo para cuidados
pessoais, combate e prevengéo ao tabagismo, uso e abuso de &lcool e outras drogas, seguranga
alimentar e prevengéo de sobrepeso e quedas,

b) Promogéo de acdes de acesso a cultura em todos os seus aspectos (teatro, danga, musica, artes
visuais e audiovisuais) e insergio da pessoa idosa nos espacos cuiturais da cidade;

¢) Promogéo de agbes de acesso ao esporte e ao lazer e a atividades fisicas adequadas a pessoa
idosa: insercao e utilizagdo pela pessoa idosa dos espagos ptiblicos destinados as praticas esportivas
da cidade;

d) Promocéo de agdes de acesso educacio e de desenvolvimento pessoal, conhecimento & acesso
aos meios de tecnologia de informag&o, midias e redes sociais;

e} Promogso de agbes de qualificacéo profissional, geragdo de renda, reinsergéo no mercado de
trabatho, desenvolvimento de novas habilidades da pessoa idosa no trabalho e na ocupagdo do tempo
livre, visando & reestruturacéo do seu projeto de vida pessoal e profissional, bem como 0 estimulo a
complementagéo de renda de acordo com as demandas e potencialidades da pessoa idosa;

f) Promocdo de acdes que incentivem o acesso das pessoas idosas a sServicos, instancias de
participacdo na vida econdmica, paiitica, social, cultural, afetiva ¢ de controle social; de utilizacéo e
ocupacao dos equipamentos e espagos da cidade;

g) Promogao de agbes educativas proporcionando & pessoa idosa oportunidade para transmissao de
cuitura e valores entre geragdes, o aproveitamento do seu potencial e conhecimento, a ressignificagao
do seu papel na sociedade;

h) Implementacdo de cursos preparatorios para a aposentadoria, reorientagdo de projeto de vida e
planejamento para aproveitamento do tempo livre, no setor pablico e privado, com idade superior a 60
anos;

PREVENGAO E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA

a) Promog&o de campanhas de: sensibilizagdo e prevencdo & violéncia contra a pessoa idosa,;
superacao de situagbes de violagho de direitos © acesso aos servicos de apoio e protecio a pessoa
idosa;

b) Promogado de agdes de conscientizagéo e informag&o para prevenir ocorréncias de abusos
financeiros, econdmicos, psicologicos ou fisicos contra a pessoa idosa.

¢) Realizacdo de diagnéstico efou mapeamento dos servigos de apoio a pessoa idosa em situagéo de
violag@o de direitos ou ampla vulnerabilidade, ofertados por érgacs governamentais, organizagdes da
sociedade civil e empresas de acordo com a vuinerabilidade;

d) Atendimento especializado e temporario a pessoas idosas em situacdo de violagdo de direitos, que
hecessitam de cuidados especificos e que estao além das possibilidades de seus familiares;

e) Empoderamento da pessoa idosa em situacdo de violagdo de direitos, por meio de agdes
educativas, de geracéo de renda e mediacéo de conflites;

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO — ITUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: {33) 3266-3137
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f} Sensibilizacao de familiares e pessoas em apoio a pessoa idosa, visando a prevengio & superagao
de situagdes de violagio de direitos.

CUIDADO AO IDOSO FRAGIL E OU EM PROCESSO DE FRAGILIAGAO

a) Promogao de agbes de cuidado para a pessoa idosa fragil, ou em processo de fragilizagao, por meio
de servicos de reabilitagéo fisica e mental, de estimulacéo cognitiva e afetiva;

b) Promocédo de agdes de base comunitaria com objetivos informativos, educativos e de promogao da
satide enfocando as causas da fragilidade, bem como as possibilidades de sua prevencdo, cuidado e
superagao;

c) Formagao e capacitagéo para cuidadores e familiares de pessoas idosas acometidas por doencgas
incapacitantes ou outras condigdes de fragilidade, sobre a abordagem, cuidados na relagdo com a
pessoa idosa visando & manutengdo e o fortalecimento dos lagos consanguineos, afetivos efou de
solidariedade;

d) Produgdo de conhecimento e publicagdes acerca do cuidado da pessoa idosa em ambiente
domiciliar;

e) Realizag&o de diagnéstico efou mapeamento da populagao idosa fragil.

PRODUQ;&O DE ESTUDOS, PESQUISAS E CONTEUDOS REFERENTES A PESSOA IDOSA E SUA
RELAGAO COM A CIDADE E SUAS OFERTAS

a) Realizagdo de diagnosticos acerca da oferta de servicos & pessoa idosa abrangendo as ofertas
governamentais e ndc governamentais;

b) Pesquisa sobre a percepgao da populagéo idosa sobre acesso aos servigos governamentais e nao
governamentais oferecidos.

QUALIFICACAO PERMANENTE DE CONSELHEIROS E AGENTES QUE ATUAM NO SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA.

a) Promogéo de capacitagéo para pessoas idosas participantes de conselhos municipais, fortalecendo
sua atuagdo no controle social,

b) Promogdo de capacitagdes sobre a politica e os direitos da pessoa idosa para os agentes do
sistema de garantia e defesa dos direitos da pessoa idosa;

¢) Realizagéo de agbes de formagéo ou mobilizacéo de redes para a promogao, protecéo e garantia de
direitos da pessca idosa;

d) Realizagdo de capacitagéo para coordenadores de grupos de convivéncia de pessoas idosas;

e) Capacitagdo para pessoas idosas, cuidadores efou familiares, vinculados a servigos, grupos,
conselhos e gestores de ILPis, abordando as seguintes tematicas: processo de envelhecimento,
género, sexualidade, afetividade, prevengao de doencas infectocontagiosas com destague para

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRO — ITUETAMG E w
CEP: 35220-000 b
TELEFONE: (33) 3266-3137
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DST/AIDS, politica e direitos da pessoa idosa, violéncia, cuidado, cuidados pessoais, desenvolvimento
pessoal, habilidades sociais e controle financeiro.

As areas contempladas sao:

Agdes e atividades de vaiorizagao, respeito e cuidado da pessoa idosa;

Agles e atividades para a promog&o do envelhecimento ative, digno e saudavel;
Agdes e atividades de prevengdo e enfrentamento & violéncia contra a pessoa idosa;
Acles ¢ atividades de cuidado ao idoso fragil e/ou em processo de fragilizacio:

Elaboragdo e produgéo de estudos, pesquisas e conteddos referentes & pessoa idosa e sua relagéo
com a cidade e suas ofertas;

Agdes e atividades de qualificacdo permanente de profissionais que atuam no sistema de garantia de
direitos da pessoa idosa.

2 - TERRITORIO DE ABRANGENCIA
O servigo tera abrangéncia na sede da OSC.

3 - JUSTIFICATIVA

Sendo o Consetho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, o érgdo deliberativo,
controlador da politica de atendimento, promogdo e defesa dos direitos da pessoa idosa e gestor do
Fundo Municipal de Direitos do Idoso tendo como objetivo garantir a efetivagdo dos direitos do publico
com idade superior a 60 anos, suas normativas sdo também, premissas a serem consideradas neste
chamamento publico.

Todos esses instrumentos normativos buscam sistematicamente: a protecio integral de idosos,
bem como a atengdo para o seu desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural,
sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promogéo, protecéoc e defesa,
colocando-os a salvo de ameacas e violagdes a quaisquer de seus direitos, além de garantir a devida
averiguagdo e reparacdo decorrente de violagBes, conforme orientagbes do Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa ldosa.

Diante disso, os recursos desse Chamamento Publico oriundos do Fundo Municipal de Direitos
do ldoso do Municipio de ltueta/MG, serdo destinados, exclusivamente, & execucédo de projetos,
voltados para a promogdo, protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, cujo objeto esteja em
consonancia com as direfrizes e linhas de a¢éo prioritarias definidas peio Conselho Municipal de Direito
do Idoso — CMDI de Kueta/MG.

4 - DOS VALORES PREVISTOS E DA VIGENCIA
Para desenvolvimento dos servigos, os valores e referéncias pactuadas serdo na ordem de R$
630.000,00 (seiscentos e trinta mil reais) com vigéncia para o exercicio de 2028.
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5 - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
Os recursos destinados a execuglio da parceria sdo provenientes do Fundo Municipal de Direitos do
Idoso e seréo repassados em parcelas trimestrais.
As liberagBes de recursos obedeceric ac cronograma de desemboiso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.

7 - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

Como forma mutua de cooperagéo na execugéo do objeto do Termo de Fomento, comprometem-se
os Parceiros a executar a integralidade das obrigagbes assumidas, no ambito das respectivas
competéncias.

SAO OBRIGAGOES COMUNS DOS PARCEIROS:

I - Conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizacdo do objeto;
I - Promover publicidade e transparéncia das informagbes referentes a esta parceria;

I - Fornecer, quando requisitadas pelos érgics de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informacdes relativas a parceria independente de autorizacéo judicial: e,

IV - Priorizar a busca por solucbes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de qualquer duvida ou
controvérsia sobre a interpretacdo e cumprimento deste Termo.

SAOHOBRIGAGC')ES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAOQ E DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO:

I - Efetuar o repasse dos recursos necessarios & execugdo do Planc de Trabalho, na forma prevista na
Clausula Terceira;

Il - Apoiar a O.8.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Plano
de Trabalho;

Il - Direcionar esforgos para garantir a formag&o continuada de dirigentes e técnicos da 0.8.C;

IV - Sempre que solicitado, prestar informaces e esclarecimentos referente & parceria aos integrantes da
0Ss.C,;

V - Publicar o extrato desta parceria no sitio da Prefeitura e respectivas alteragdes, se for o caso;
VI - Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugéo do objeto da presente parceria;

VH - Analisar as prestacSes de contas na forma das Clausulas Sexta ¢ Sétima deste instrumento.
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SAO OBRIGAGCOES DO CMDI:

| - Designar, por meio de Resolugéo e publicar no sitio oficial da Prefeitura, os membros da Comissao de
Selecio, Monitoramento, Avaliagéo e Gestor da Parceria;
il - Receber e deliberar sobre eventuais solicitacbes de alteracao deste instrumento;

11l - Monitorar e avaliar a execucéo do objeto da parceria;

IV - Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacio a existéncia de
quaisguer ocorréncias que possam comprometer a execugéo do objeto desta parceria;

V - Encaminhar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habita¢éo eventuais solicitactes
de alteracdo e/ou aditamento da presente parceria por ele deliberados, em tempo habil para realizagao dos
procedimentos devidos, em prazo nao inferior a 30 (trinta) dias.

SAO OBRIGAGOES DA 0.8.C.

| - Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parcesia conforme o Plano de Trabalho,
prestando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo & ao CMDI as devidas
informacdes sempre que solicitado;

[l - Realizar 0 gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoai, na forma da Clausula Quinta deste
instrumento;

[l - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucse do objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV - Manter @ movimentar 0s recursos exclusivamente em conta bancaria especifica, aplicando-os em
cadernetas de poupanga, fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagéo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto nio empregados na sua
finalidade;

V - Alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita propria ou pagamento por prestacio de
Servigos,

VI - N80 remunerar com oS recursos repassados:

(8) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da administracdo publica
municipal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou funcéo de confianga, de
érg3o ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra ©
patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e vaiores;

VI - Efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014.

VIl - Zelar pela qualidade das agBes e servicos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia e
efetividade social em suas atividades, assegurando a corregio de quaisquer irregularidades;

X - Prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das agdes
realizadas em decorréncia dessa parceria, guando for o caso;

X - Permitir a supervis@o, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO efou do CMDI sobre a
execucio do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administragcio publica, do controie
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos € informacdes relativos a esta
parceria, e aos locais de execugéo do objeto;

X| - Prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia (til subsequente ao da apresentagéo da prestagdo de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentagao;

XIl - Comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no 6rgao competente;

Xlli - Operar, manter e conservar adequadamente 0 patriménio publico gerado pelos investimentos
decoirentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

X1V - Manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e,

XV - Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no Plano de
Trabalho, se for o caso.

XV - Manter a organizago do espago utitizado para as atividades relacionadas ao Plano de Trabalho em
razdo de seu compartilhamento do equipamento publico ou privado com outras organizacdes da sociedade
civil.

8 - DO PLANO DE TRABALHO

Sugere que as propostas sejam apresentadas conforme formulario a ser fornecido pela Conselho
Municipal de Direitos do Idoso (CMDI), ou em formulario proprio, contendo as mesmas informagdes
exigidas no referido formuldrio, assinado pelo Representante legal da OSC, em 01 (uma) via, no idioma
oficial do Brasil, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, contendo todo o plano de trabatho da OSC e o
valor.

9 - PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poder&o participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “¢’, da 1 ei no 13.019, de 2014 (com redacéo dada pela Lei
no 13.204, de 14 de dezembro de 2015):
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ANEXO Xli

TERMO DE FOMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 COM BASE NA LE! 13.019/2014

TERMO DE FOMENTO N° 120__

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Si CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ITUETA, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITAGAO, CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITO
DO IDOSO - CMD! E A OSC :

O WMUNICIPIO DE ITUETA-MG, inscrito no CNPJ n° 18.413.179/0001-74, com sede na Praga Antdnio
Barbosa de Castro, n® 35, Centro, ltueta-MG, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Giorzane
Rigo Cremasco, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Trabalho e Habitagdo, Maiza Paula Tom
Hespanhol Cremasco, © Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso — CMDI, de ltueta/MG,
Deguimar Ferreira dos Reis, doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizagio da Sociedade Civil
, CNPJ n® , situada na , neste ato, representado, por
. portador do CPF n* e RG: doravante denominada
0.S.C.(Organizacio da Sociedade Civil), e ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se,
no que couber, aos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de juiho de 2014, e demais normas gue
regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM
celeprar o presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizacéo da relagéo de parceria, em regime de
mutua cooperacéo entre 0 MUNICIPIO e a 0.5.C. , para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo do Projeto
# » de relevancia publica e social, definido no Plano de Trabatho, que
rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DOS PARCEIROS

2 - Como forma mutua de cooperag@o na execucdo do objeto do Termo de Fomento, comprometem-se 0S
Parceiros a executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no ambito das respectivas competéncias.

2.1. S&o obrigagbes comuns dos PARCEIROS:
| - Conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagéo do objeto;

1l - Promover publicidade e transparéncia das informacgdes referentes a esta parceria;
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a) Entidade privada sem fins |ucrativos (associagio ou fundagio) que n&o distribua entre os seus 8OCi0s ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e gque 0S aplique

integralmente na consecug&o do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigio de
fundo patrimonial ou fundo de reserva,

b} As sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as pessoas em
situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agbes de combate
a pobreza e de geragio de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacio e capacitagio de
trabalhadores rurais ou capacitagio de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas
para execugio de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das desiinadas a fins exclusivamente religiosos.

Somente poderéo ser inscritos projetos das Organizagdes da Sociedade Civil {OSC) com registro em ata
no Conselho Municipal de Direitos do Idoso -CMD! de ltueta/MG e que n&o possua pendéncias referentes
a prestacdo de contas de projetos anteriores.
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Hl - Fornecer, quando requisitadas pelos érgéos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informagdes relativas & parceria independente de autorizacao judicial; e,

IV - Priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer diavida ou
controvérsia sobre a interpretagéo e cumprimento deste Termo.

2.2, Sao obrigagbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habita¢ao e do
Conselho Municipal de Direitos do 1doso:

| - Efetuar 0 repasse dos recursos necessarios a execucdo do Plano de Trabalho, na forma prevista na
Clausuia Terceira;

il - Apoiar a 0.5.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Planc
de Trabatho;

li - Direcionar esforgos para garantir a formagao continuada de dirigentes e técnicos da 0.5.C;

IV - Sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente a parceria aos integrantes da
0.8.C;

V - Publicar o extrato desta parceria no site da Prefeitura e respectivas aiteragdes, se for o Caso;
Vi - Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucio do objeto da presente parceria;

VIl - Analisar as prestacdes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste instrumento;
2.3. Sao obrigagdes do CMDI:

| - Designar, por meio de Resolugéo e publicar no sitio oficial da Prefeitura, os membros da Comissdo de
Selecdo, Monitoramento e Avaliacéo e Gestor da Parceria;
Il - Receber e deliberar sobre eventuais solicitages de alterac&o deste instrumento;

1l - Monitorar e avaliar a execugéo do objeto da parceria;

IV - Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo a existéncia de

quaisquer ocorréncias gque possam comprometer a execugéo do objeto desta parceria;

\/ - Encaminhar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o eventuais solicitacdes
de alteragio e/ou aditamento da presente parceria por ele deliberados, em tempo habil para realizagao dos
procedimentos devidos, em prazo nao inferior a 30 (trinta) dias.

2.4. Sdo obrigagdes da 0.5.C.:

| - Desenvolver, em conjunto com © MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de Trabalho,
prestando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabatho e Habitagdo e aoc CMDI as devidas
informacdes sempre que solicitado;

Il - Realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no gue diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste
instrumento;

il - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados & execucdo do objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira,
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IV - Manter @ movimentar 0s recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, aplicando-os em
cadernetas de poupanca, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacéo de mercado aberto
fastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua
finalidade;

V - Alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificacdo como receita propria ou pagamento por prestacéo de
Servigos;

VI - N&o remunerar com 0s recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administrag&o piblica
munigipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissac ou fungdo de confianga, de
orgéo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipSteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

¢) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a administragdo publica ou contra ©
patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
oculitacdo de bens, direitos e valores;

VI - Efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014.

VIll - Zelar pela qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia e
efetividade social em suas atividades, assegurando a correcao de quaisquer irregularidades;

IX - Prestar informacgdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater puablico das acdes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

X - Permitir a supervis&o, fiscalizacio, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO efou do CMDI sobre a
execugdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administragdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informacgdes relativos a esta
parceria, € aos locais de execugao do objeto;

Xl - Prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de
10 (dez) anos, contados do dia atil subsequente ao da apresentacdo da prestag@o de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentagao;

Xl - Comunicar quaisguer alteragbes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no 6érgéao competente;

XllI - Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XV - Manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria; e,

XV - Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no Plano de
Trabalho, se for o caso.
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XVI - Manter a organizagdo do espaco utilizado para as atividades relacionadas ao Plano de Trabalho em
razéo de seu compartilhamento do equipamento plblico ou privado com outras organizagbes da sociedade
civil.

XVil — A entidade n&o podera valer-se de patrocinios de terceiros para que estes promovam imagem

pessoal, sob pena de desvio de finalidade do objeto da parceria, podendo acarretar encerramento da
parceria,

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabatho e Habitacao,
transferira 4 0.8.C. o valor total de R$ oriundos do Fundo Municipal de Direitos do Idoso,
de acordo com o cronograma de desembolso e com o plano de aplicagéo previstos no Plano de Trabalho
aprovado, anexo Unico deste instrumento.

3.2 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanc¢a, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com
liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.3 - O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado em 03 (irés) parcelas,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho, sendo a primeira parcela
depositada com a celebragio da parceria, € as demais mediante realizaco da prestacéo de contas.

3.3.1 - O repasse das parcelas a que se refere esta clausula serd efetuada em até 15 (quinze) dias a partir
da publicag&o do presente Termo de Fomento.

3.4 - Toda a movimentacéo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente especifica
da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicio financeira publica, indicada pelo
CMDI/MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo.

3.4.1 - Excepcionalmente, na hipétese de ndo haver isencdo da tarifa bancaria peta instituicdo financeira,
apés comprovacdo da negativa por parte da instituicdo financeira e comunicagdo formal ao
CMDIMUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagado, a fim de
que a O.5.C. possa tomar as devidas providéncias, os valores pagos pela ©.5.C. a titulo de tarifa bancaria
dever&o ser registrados na prestacio de contas.

3.5 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 - As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento ocorrerdo & conta de recursos
atocados no respectivo orgamento do CMDI/MUNICIPIO, na dotagdo orgamentéria a seguir informada, ou
suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros: Dotagdo Orcamentaria n°

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser uiilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de
Trabalho, nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, vedada sua utilizacdo em finalidade
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4.0 - Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita & identificago eletronica do beneficiario final. Os pagamentos devem ser realizados
mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, por meic
da Transferéncia Eletrénica Disponivel — TED -, Documento de Ordem de Crédito — DOC —, débito em
conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificacdo do beneficidrio final, em observacio as disposicoes
do art.53 e incisos da Lei Federal n° 13.019/2014.

4.2.1 - O modo de pagamento PIX também & reconhecido como transferéncia eletrénica identificada sendo
método hébil para realizar pagamentos aos colaboradores e fornecedores da organizacdo da sociedade
civil.

4.3 - Os recursos transferidos pelo CMDI/MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitag&o, ndo podero ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou
posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apos o término da parceria, desde
gue a constituicao da obrigagéo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma mediante comprovacgdo pela
0.S.C e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizagéo do pagamento limitada ao prazo para
apresentacéo da prestagao de contas final.

431 - O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da organizacdo da sociedade civit
podera ser realizado ainda que apés o termino da execucdo da parceria, desde que provisichada €
proporcional ao periodo de atuacéo do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO,
FISCAL E COMERCIAL

51 - A O.S.C. é exclusivamente responséavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento & ao adimptemento do Termo de Fomento, néo se
caracterizando responsabilidade sofidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO os respectivos pagamentos,
qualgquer oneragéo do objeto da parceria ou restricao a sua execucGio.

52 -A inadimpléncia da 0.5.C. em relagdo as obrigagbes previstas no item anterior néo transfere ao
MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

53 - A remuneracao de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO n&o gera vinculo
trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas tem por objetivo o controie de resultados e devera conter elementos que
permitam verificar o cumprimento do obieto e objetivos da parceria @ 0 alcance das metas e dos resultados
previstos.

8.1.1 — O Municipio de ltueta, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habita¢do, analisara a prestag@o de contas trimestral em até 15 (quinze) dias, contados da data de
recebimento do relatorio trimestral de execucéo do objeto.
I g | J
Ei;/
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6.2 - A O.5.C. devera apresentar, trimestralmente, sendo que o prazo de entrega serd até o quinto dia Util
apos o transcurso deste periodo, conforme previsto no pltano de trabatho, relatério de execugo do objeto,
que devera conter:

| - Descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
1| - Demonstragéo do alcance das metas;

il - Documentos de comprovagio da execugdo das acdes e do alcance das metas que evidenciem o
cumprimento do objeto, definidos no plano de trabatho como meios de verificacdo, como listas de
presencas, fotos, videos e outros,

IV - Documentos de comprovagéo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, guando houver,
V - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver,

VI - Justificativa na hipttese de nio cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 - O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para avaliagéo:

| - Dos impactos econdmicos ou sociais das acbes desenvolvidas;

Il - Do grau de satisfacéo do publico-alvo, guando pesquisado;

6.2.2 - A O.S.C. devera apresentar a prestagéo de contas, preferenciaimente, nos meses de ,
e do ano de 202_.

8.3 - A O.5.C. devera obter de seus fornecedores & prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais
ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da O.8.C. e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovacéo das despesas.

68.3.1 - Entende-se que a 0.8.C. deve privilegiar documentos fiscais oficiais para a comprovacéo dos
gastos, como forma de prevenir problemas no memento da prestagéo de contas.

8.4 - A O.5.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execucado das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia utit subsequente ao da apresentacéo da prestago de contas final
ou do decurso do prazo para a apresentacéo da prestagéo de contas.

6.5. - Quando descumpridas as obrigagdes constantes nos itens 6.2 e 6.3, nos casos em que néo estiver
comprovado o alcance das metas no relatorio de execucdo do objeto ou diante de suspeita circunstanciada
de irregularidades, a 0.S.C. sera notificada para apresentar o relatério de execucao financeira, no prazo de
30 (trinta) dias, que devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - Relagdo das receitas auferidas, inciusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das despesas
realizadas com a demonstragéo da vinculaggo com a origem dos recursos e a execugdo do objeto, em
observancia ao plano de trabalho;

| - Extratos da conta bancaria especifica;
11l - Meméria de calcuio do rateio das despesas, quando for o caso;

IV - Cépias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da O.S.C. e do fornecedor e indicagao do produto ou servico;
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V - Justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar os
fatos relevantes.

6.5.1 - A memoéria de caiculo referida no inciso Ill devera conter a indicacéo do valor integral da despesa e
o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragéo, com identificagdo do
namero e do érgéo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.6 - Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a 01 (um) ano, & 0.S.C. devera apresentar prestagéo de
contas anual. exclusivamente com relacio ao desenvolvimento de seu objeto, para fins de monitoramento
do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

6.6.1 - A prestacdo de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias;

6.6.2 - A prestaco de contas anual consistira na apresentagao do relatdrio anual de execugao do objeto,
que devera observar o disposto no item 6.2.

6.7 - A 0.S.C. devera apresentar a prestagdo de contas final, por meio de relatério final de execugéo do
objeto, que devera conter os elementos previstos no item 6.2.

6.7.1 - A prestacdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado do
dia seguinte ao término da vigéncia da parceria, observando-se o item 6.2.2 do presente instrumento.

6.7.2 - Caso haja, devera ser apresentado na prestacao de contas final 0 comprovante de recolhimento do
saido remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n° 13.019/14, e eventual provisdo de reserva de
recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata inciso | do art. 46 da Lei Federal n°
13.019/2014.

6.7.3 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao,
analisara a prestagéo de contas final em até 45 (quarenta e cinco) dias, contados da data de recebimento
do relatorio final de execugdo do objeto.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1 - As acbes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestao
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a anélise das informagtes da
parceria constantes e da documentacao técnica apresentada,

7.2 - Cabe ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o,
exercer as atribuicdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, podendo
valer-se de recursos tecnolégicos e apoio técnico de terceiros, que sers designado em ato proprio;

7.3 - O MUNICIPIO, por meio Conselho Municipal de Direitos do ldoso (CMDI) de ltueta/MG, designara um
gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagdo desta parceria, através de publicag&o nos meios
oficiais de comunica¢éo do Municipio.

7.4 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo, podera
designar técnicos responséaveis para subsidiar o gestor da parceria em relagéo a analise dos relatorios de
execucdo do objeto ou de execugdo financeira, e ainda para a elaboragdo de seu relatorio de
monitoramento € avalia¢ao;

i
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7.5 - O MUNICIPIO, por meio do Consetho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI, designara, em ato
especifico, os integrantes da comiss&o de monitoramento e avaliacdo para analisar os relatérios técnicos
de monitoramento e avaliagdo, que deverio ser por ela homologados, nos termos do art.59 da Lei Federal
n°® 13.019/2014.

7.6 - O gestor emitira Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria @ o submetera a
Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo designada para homologagéo.

7.7 - Na hipotese de o relatdrio técnico de monitoramente e avaliagio evidenciar irregutaridade ou nao
comprovagéo do alcance das metas, ainda que parcial, 0 gestor da parceria notificard a 0.5.C. para, no
prazc de 30 (trinta) dias, apresentar Relatério de Execucdo Financeira, nos termos do item 6.5 deste
instrumento,

7.8 - As agbes de monitoramento e avaliaglo deverdo contemplar: | - A analise das
informacdes da parceria constantes da documentac&o que comprove ¢ pagamento das obrigacdes fiscais,
trabalhistas & previdenciarias até 20 (vinte) dias do vencimento da obrigagao;

Il - Medidas adotadas para atender a eventuais recomendagbes existentes dos érgéos de controle externo
e interno;

HI - A verificacdo de existéncia de dendncias aceitas.

7.9 - Na hipbtese de existdéncia de irregularidade ou inexecuc¢io parcial do objeto, mesmo apds a
notificagdo da 0.5.C, & garantido o exercicio do contraditério e da ampla defesa para sana-las, o relatério
técnico parcial de monitoramento e avaliagdo poderd concluir pela rescisdo unilateral da parceria,
determinandc a devolugdo dos valores repassados relacionados & irregularidade ou inexecugdo apurada
ou a prestacdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida devolucéo, a instauragdo de
tomada de contas especial.

7.10 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho & Habitago e/ou
do Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI, deverd informar & Controladoria Geral do Municipio
sobre as irreguilaridades verificadas nas parcerias celebradas.

7.11 - A execucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
piblicas, sem prejuizo da fiscalizagéo realizada pelo MUNICIPIO, pelos érgaos de controle e mecanismos
de controle social previstos na legislagéo.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1 - Caso a execucdo da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Plano de Trabalho e ou
com as normas e legislagéo vigente, o MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagc8o podera aplicar 8 O.5.C. san¢des de adverténcia, suspensdo temporéria e
declaragido de inidoneidade, na forma da Lei Federal n® 13.019/2014, sendo garantidos os direitos de
ampla defesa e contraditério da O.5.C.

8.2 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4, a resciséo podera levar &:

8.2.1 - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento plblico, suspensdo temporaria para
requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria do credenciamento prévio e impedimento de
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celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPIOQ, por prazo n&o superior a 02 (dois)
anos;

8.2.2 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaraco de inidoneidade
para requerer credenciamento prévio, ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida
a reabilitacio perante o MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a 0.8.C. ressarcir a administragéo
publica pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da sancao aplicada com base no item 8.2.1.

8.3 - Na hipdtese do item 12.2.2, a rescisio devera gerar apuracéo dos possiveis prejuizos gerados ao
MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatacdc de prejuizo para o MUNICIPIO, a 0.S.C. devera ressarci-lo sob pena de
suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parcefia ou
contrato com 6rgaos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos,

8.3.2 - Passado o prazo maximo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da punicéo, a
0.8.C. sera declarada inidénea para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra 0 saneamento.

84 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saidos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, dever@o ser
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauracac de Tomada
de Contas Especial providenciada pelo érgéo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

9.1 - Obriga-se a 0.8.C., em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagéo do MUNICIPIO
de ltueta, bem como do Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDi e do Fundo Municipal de Direitos
do Idoso, nos formularios, cartazes, folhetos, anuncios e matérias na midia, assim como produtos da
parceria, tais como livros, relatorios, videos, internet e ouiros meios de divulgacdo, observando a
legislagdo eleitoral vigente.

9.2. - A utilizacdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser previamente
autorizados pela Secretaria Municipal de Administragao.

9.3 - A 0.S.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletrénico oficial, guando houver, e em locais visiveis
de suas sedes sociais € dos estabelecimentos em que exercam suas agbes, desde a celebragcdo das
parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apés a apresentagao da prestacéo de contas final, as informacdes
de que trata o art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

8.4 - Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualgquer material de
divulgagao.

™

i
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CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento tera vigéncia de acordo com O plano de trabalho, contados a partir da data
de sua publicagéo e encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, que se dara na data de de

de 202_, conforme o plano de trabalho apresentado pela 0.5.C possibilitada a sua prorrogagao, desde que
ocorra no exercicio do ano vigente e devidamente comprovado de forma documental a necessidade da
prorrogacao.

10.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da O.S.C. por meio
de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao MUNICIPIO, em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que nao haja alteragéo de seu obhjeto
observada a clausuta 10.1.

10.3 - A alteracéo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na liberagao dos
recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada ao periodo do atraso
verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

11.1 - Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo Aditivo,
Certidgo de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser apresentado
pela 0.8.C com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, antes do término da sua vigéncia, desde que
nao haja alteragéo de seu objeto.

411.2 - E vedada a afterag&o do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagao, reducao ou exclusado
de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde gue respeitados os limites legais €
devidamente justificada e aprovada pelo Conselho Municipal de Direitos do Idose (CMDI) de ltueta/MG.

14 3 — Nos casos de alteragéo do termo de fomento em razao do remanejamento de recursos, 0s mesmos
deverfo ser aplicados e remanejados para a mesma categoria do recurso, e nao para categorias diversas,
sob pena de desvio de finalidade.

11.4 — O reajuste dos valores devera obedecer aos indices oficiais da inflagdo ou pesquisa de pregos de
mercado, mediante apresentagao de trés propostas de precos validos.

11.5 - Caso a entidade necessite de aporte financeiro em razio da demanda apresentada devidamente
justificada e aprovada pelo Conselho Municipal de Direitos do ldoso (CMDI) de ltueta/MG, e caso haia
disponibilidade financeira orcamentaria, sera iiberado o valor & entidade, cujo valor sera deliberado e
estabelecido pelo Conselho em consonancia com o ordenador de despesas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as

respectivas condigdes, sanges e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para a
comunicacho dessa intencao, n&o inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando. ‘@
!‘.
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12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigages ou condigdes nela estabelecidas;

12.2.2 - quando a 0.S.C. nao sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula sétima;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a terme formal ou
materialmente inexequivel;

12.2.4 - for denunciada a qualguer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E REMANESCENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a impiementagéo das atividades especificadas
na clausula primeira deverdo ser orgados e comprados pelo valor medio de mercado, tendo como
norteador os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

13.2 - Os bens permanentes adquiridos com récursos transferidos serdo doados a OSC ao final da
parceria, conforme deliberade pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI de ltueta/MG.

13.3 - E vedada a venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra transmisséo de titularidade
dos bens permanentes e remanescentes adquiridos e ou produzidos em razio da execugdo deste Termo.

13.4 - Nas hipoteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugao do objeto
desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartihada pelos PARCEIROS, ficando sua
utilizac&o condicionada a celebracao de instrumento préprio, observada a legislagéo vigente.

13.4.1 - Nas hip6teses em que, em virtude da execucio do objeto desta parceria, a 0.5.C. contratar
quaisquer servigos dos quais decorram bens previstos no item 13.4, fica a O.8.C. obrigada a constar do
contrato a ser celebrado, clausula de cess&o dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1- N3o logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solugho administrativa, fica eleito o foro da Comarca
de Resplendor/MG, para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com 0s termos dessa parceria as partes firmam em 4 (quatro) vias de igual teor
e forma o presente instrumento.

[tueta/MG, de de 202__.

Giorzane Rigo Cremasco
Prefeito Municipat
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Maiza Pauia Tom Hespanhol Cremasco
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagéo

Deguimar Fétigifa dos Réis
Presidente do Conselho Municipal de Direitos
do ldoso (CMDI) de ltueta/MG

Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
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ANEXO Xl

MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO CONTRA A DECISAQ E CLASSIFICACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDI 01/2025

TITULO DO PROJETO

NOME DO PROPONENTE

CNPJ

Entregue em: / / as h minutos
Por:

Recebido em: / / as h minutos
Por:

I - DOS FATOS

il - DAS RAZOES DO RECURSO

Assinatura Representante da Entidade

AVENIDA CORONEL OSORIO, N° 710, CENTRQO - [TUETA/MG
CEP: 35220-000
TELEFONE: {33) 3266-3137
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Deveré ser protocolad um formulario de recurso para cada pro;eto pretendldo A responsabllldade
por preenchimento do formulario de recurso é EXCLUSIVAMENTE da entidade e de seu

representante legal.
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